DECLARACIÓN RESPONSABLE: EL TRABAJADOR PORTADOR NO DEBE ACOGERSE AL PERMISO RETRIBUIDO RECUPERABLE

D/D.ª ___________________________________________, con DNI ___________________, actuando como representante de la empresa/empleador __________________________ (NIF:_____________).
Datos de contacto de la empresa/empleador:
– Domicilio: _______________________________________
– Teléfono: _______________________________________
– Correo electrónico: _______________________________

Declara responsablemente:
Que D/D.ª ___________________________ con DNI _____________________ es trabajador/a de esta empresa/empleador y reúne las condiciones para no acogerse al permiso retribuido recuperable establecido en el Real Decreto-ley 10/2020, de 29 de marzo, dado que se encuentra en uno de los supuestos de no aplicación del permiso retribuido relacionados en el anexo de dicho Real Decreto-Ley.

Y, para que así conste, a los efectos de facilitar los trayectos necesarios entre su lugar de residencia y el lugar donde debe prestar sus servicios, suscribo el presente en _____________________, a ____de ____________de 2020.



Fdo: ________________________
